
香川大学 産学連携・知的財産センター 
非常勤教員（令和２年１月１日採用予定）公募要項 

（産学官連携コーディネータ・知的財産コーディネータ） 
求人件名 香川大学 産学連携・知的財産センター 特命助教（非常勤教員）の公募 

（産学官連携コーディネータ・知的財産コーディネータ） 

機関名 香川大学 

部署名 産学連携・知的財産センター 

機関種別 国立大学 

求人内容 ［募集の背景］ 

香川大学は、産学官連携活動の推進並びに知的財産の創出、管理、活用を戦略的に

実施し、地域産業の振興や活性化に資することを目標としています。そのため、産学

連携・知的財産センターは、自治体や地元コミュニティを対象とする地域連携部門

や、四国域内の技術移転機関と積極的に協働するとともに、企業等と大学の「組織対

組織」で取り組む大型共同研究の推進にも参画しています。このたび、産学連携・知

的財産センターでは、これらの業務遂行に意欲を有し、従事するコーディネータを募

集します。 

 

［職務内容］ 

専門分野・職務内容： 産学連携業務、知的財産マネジメント業務等 

①外部機関との交流推進や、産学連携・知的財産センターが主催する産学連携活動の

実施、管理、運営 

参考：産学連携・知的財産センター技術交流協力会 

https://www.kagawa-u.ac.jp/ccip/king/index.html 

②外部機関に対しての研究シーズ紹介やセミナー、展示会活動を通じて情報発信の

充実・発展 

③企業からの技術相談対応 

④学内産学官連携プロジェクト構築及び進捗管理等に関するマネジメント 

⑤アントレプレナー教育、知的財産教育等の人材育成業務 

⑥大学教員の知的財産（商標権、育成者権等を含む）の発掘・評価、出願から権利化

に関する知的財産評価業務 

 

［勤務地住所等］ 

香川県高松市幸町１番１号 

香川大学産学連携・知的財産センター（幸町キャンパス研究交流棟３階） 

 

［職位・募集人員］ 

特命助教（非常勤教員）・１名 

 

［着任時期］ 

令和２年１月１日（あるいは、それ以降のできるだけ早い時期） 

分野 産学官連携・知的財産に関する業務 

職種 助教相当 



勤務形態 非常勤（任期あり） 

(1)任期 

令和２年３月３１日（令和元年度任期満了）まで。 

※年度毎に任期を付し、各年度の任期満了の１ヶ月前までに業績を審査の上、 

本学の状況を勘案して、次年度更新の可否を判断します。 

雇用期間は最長で令和６年１２月３１日まで（５年間）とします。 

（参考）令和２年度任期：令和２年４月１日から令和３年３月３１日まで（以後同様）

 

(2)勤務日 月曜日～金曜日 

 

(3)勤務時間 

１日７時間４５分、週３８時間４５分勤務（専門業務型裁量労働制） 

 

(4)休日 

土・日曜日、祝祭日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで）、週休２日制  

応募資格 以下①～⑥のすべてに該当することを条件とします。 

①博士の学位、修士の学位もしくは専門職学位を有する者、または地域連携、産学連

携に関する業務経験及び優れた知識を有する者 

②学内の研究者や学外（企業知財部門や特許事務所）の担当者と円滑なコミュニケー

ションができる者 

③大学の事業計画、基本方針に沿った新規事業の企画・立案と、事業継続のための管

理能力・知識を有する者 

④地域性を理解し、社会貢献活動に積極的に従事できる者 

⑤大学教員の研究内容を理解し、多角的な視点で評価ができる者 

⑥普通自動車免許（ＡＴ限定可）を有する者 

 

さらには、以下⑦⑧を満たすことが望ましいです。 

⑦知的財産管理業務の経験がある者（知的財産管理技能検定２級を有する者が望ま

しい） 

⑧英語によるコミュニケーションができる者 

待遇 「国立大学法人香川大学非常勤職員就業規則」の規定による 

(1)休暇 

年次有給休暇、病気休暇、特別休暇 

(2)待遇 

・給与：日給 10,000円～19,000円（学歴・職歴等により決定する） 

・賞与：（雇用が更新された場合）令和２年４月以降については賞与あり 

    年２回（６月、１２月） 

・昇給：無 

・通勤手当：上限 55,000円（実費） 

 ※マイカー通勤可（駐車場代 1,000円／月） 

    ただし、キャンパス内の駐車場利用は通勤距離が 10km以上の場合に限る。 

・住居手当：家賃（共益費・駐車場代等除く）の約半額（上限 27,000円） 



・社会保険：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険 

・試用期間の有無：有（採用の日から１４日間） 

・定年制度：あり（６５歳まで） 

(3)労働者を雇用しようとする者の名称：国立大学法人香川大学 

募集期間 ２０１９年１０月１日（火）～２０１９年１１月８日（金）必着 

募集期間最終日は「17時までに応募書類必着」とします。 

応募・選考・結果通知・

連絡先 

［応募方法（書類送付先も含む。）］ 

＜提出書類＞ 

(1)履歴書（市販品可） 

(2)職務経歴書（書式任意） 

(3)産学連携及び知的財産関連業務に係るこれまでの実績並びに香川大学産学連携・

知的財産センター業務に対する今後の抱負（A4用紙６枚以内、別添様式のとおり）

(4)教育研究業績目録等、その他業績等に関する書類（提出任意） 

※提出いただいた書類は、教員選考の用途に限って使用します。これらの個人情報は

正当な理由なく第三者へ開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。 

※応募書類は原則として返却しません。 

※応募書類の内容に虚偽があった場合、採用を取り消すことがあります。 

 

＜提出先・お問い合わせ先＞ 

〒７６０－８５２１ 香川県高松市幸町１番１号 

香川大学 産学連携・知的財産センター 事務担当 林 

TEL：087-832-1576 FAX：087-832-1673 

E-mail：kenkyusenm＠jim.ao.kagawa-u.ac.jp 

（送信に当たっては＠を半角にしてください） 

※応募書類は「産学連携・知的財産センター非常勤教員応募書類在中」と朱書のうえ、

郵送の場合は書留にて送付ください。 

※電子メール及び FAXによる応募は受け付けておりません。 

 

＜選考方法＞ 

(1)第１次選考：書類審査 

(2)第２次選考：面接等（プレゼンテーション、意見交換等）【第１次選考通過者対象】

※第２次選考のための旅費は自己負担となります。 

第２次選考期日は、11月 20日（水）を予定しています。追って通知します。 

(3)選考結果の通知：決定次第、本人宛に通知します。 

選考結果に関するお問い合わせには応じかねます。あらかじめご了承ください。 

添付書類 【様式】産学連携及び知的財産関連業務に係るこれまでの実績並びに香川大学産学

連携・知的財産センター業務に対する今後の抱負.docx 

備考 香川大学は男女共同参画を積極的に推進しており、選考に当たって業績及び人物の

評価等において同等と認められる場合には女性を採用します。 

［変更履歴］ 

2019/10/03「提出先･お問い合わせ先」に電話番号、FAX番号、メールアドレスを追

記しました。 


